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4 8 11  4 8 11  

ワークライフバランスの推進（各種休暇制度の整備・取得） ／ ユース

エール認定企業取得 ／ 快適なワークスペース整備

植物由来インク使用推進 ／ 石油由来以外のバイオプラスティックの使用

推進 ／ 環境に配慮した生産体制の整備 ／ SDGs・カーボンニュートラル

研修の実施

環境配慮型設備への更新、積極採用 ／ LED照明の導入 ／ プラスティッ

クフィルム製造ロス発生量を10%削減（2021年度比） ／ CO₂排出量の

削減

地元人材の積極採用 ／ 社会科見学・インターンシップの受入 ／ 事業継

続計画（BCP）の策定

環境に配慮した製品・サービスの提供 地球温暖化への取組み

人と環境にやさしい、安心で安全な製品の提供を推進しま

す。

事業活動において、資源保護及び廃棄物排出削減を目指し

ていきます。

ワークライフバランスと健康経営を推進し、従業員の誰も

が活躍出来る職場環境を整備します。

地域に根差した企業として、地域経済活性化に努め、地域

と持続可能な社会の実現に努めます。

持続可能な地域社会の実現に向けて健康経営の為の職場環境づくり

フソー化成株式会社    SDGs宣言
当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標「SDGs」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

私たちは常に次世代に目を向ける企業でありたい
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